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 414 21תיק תביעה / של התלמיד: ובעניינ

 .ז.ת ם פרטיש ם משפחהש

 
 12/12/15מיום  הכרעה 

 פרטי התביעה: .1
 

 לתקנון משמעת תלמידים.  5.7, 5.3 פיםלדין משמעתי בשל עבירה לפי סעי ההועמד תהנתבע
 

" הגישה עבודה כאשר חלקים ממנה מועתקים ממקור ____הקורס "כי במסגרת התלמידה חשודה 
  באינטרנט. 

 
 תלמיד ובהונאה בעבודה. ינה הולמת בהתנהגות שא החשוד ההתלמיד

 
 

 הממצאים: .2
 

 הנתבעת הודתה בעובדות המופיעות בכתב התביעה, וכן הודתה באשמה. 
באת הכוח של הנתבעת טענה שמדובר בהעתקה בהיקף מצומצם של פסקה אחת או שתיים וסברה 

 ____שהיקף העתקה מצומצם כל כך אינו מצדיק את הגשת התביעה. המרצות שלקחו חלק בדיון, 
דה זו. ראשית, הן סברו שאפילו העתקה בהיקף מצומצם היא ברת ענישה. שנית, הן חלקו על עמ

טענו שמדובר בהעתקה בהיקף נרחב יותר מפסקה, העתקה הכוללת משפטים שלמים המועתקים 
ממקור באינטרנט. לתיק התביעה צורף העתק של העבודה עם הקטעים החשודים כמועתקים 

 דוגמאות.  מסומנים, ועברתי עם המרצות על כמה
 

 הכרעת הדין:
בהתנהגות שאינה הולמת סטודנטית ובהונאה בעבודה כפי שביקשה החלטתי להרשיע את הנתבעת 

 התביעה. 
 

 טיעונים לעונש:
העמדתי בפני הצדדים את הבחירה האם להציג את הטיעונים לעונש בזמן הדיון או להגיש אותם 
בכתב לאחר הכרעת הדין ואם תהיה הרשעה. הנתבעת העדיפה להציג טיעונים בזמן הדיון. התביעה 

 לסמסטרביקשה את העונשים הבאים: נזיפה חמורה, ביטול העבודה והקורס, הרחקה בפועל 
 אי לשנה. והרחקה על תנ

באת הכוח של הנתבעת הדגישה שהרשעה תשית נזק לא מידתי על הנתבעת, מכיוון שהיא החלה 
,  ולפני ההתמחות היא תצטרך להצהיר על עבר משמעתי. לטענת באת הכוח, לימודים ב___השנה 

וסיפה באת הכוח ה ___.שיון ילקבל ר מהנתבעתהרשעה בהליך משמעתי כמו זה, יכולה למנוע 
שהרשעה עלולה לפגוע פגיעה קשה בעתידה המקצועי, מה שלא נכון לסטודנטים במסלולים אחרים 

המסייעת לה  __,המורשעים בעבירות דומות. באת הכוח גם ציינה שהנתבעת קיבלה מלגה 
 להתמודד עם מצב כלכלי קשה בו היא נתונה.

 
 קביעת העונש

ויות, והטיעונים שהועלו בפני החלטתי לגזור על הנתבעת לאחר ששקלתי את מכלול העובדות, העד
תה התלבטות מסוימת יעונש של נזיפה חמורה, ביטול העבודה והקורס, והרחקה על תנאי לשנה. הי

באשר להרחקה בפועל, אולם בשל ההיקף הלא גדול של ההעתקה, וההודאה והחרטה, וכן השפעת 
לטתי שלא להרחיק בפועל, אלא להטיל עליה עצם ההרשעה על עתידה המקצועי של הנתבעת, הח

 ש"ח. 2000קנס בגובה של 
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 גזר דין
 

 את העונשים הבאים: תמכלול השיקולים, לקולה ולחומרה, הנני גוזר לנתבעלאור 
 

 נזיפה חמורה. .1

  .והקורס עבודהביטול ה .2

 . ₪ 2000קנס כספי בגובה של  .3

, לפי תקנון אקדמיתעל עבירה  העבור התלמידתובמידה  שנהתנאי להרחקה על  .4
 ראשון. לתואר  המשמעת תלמידים עד לסיום לימודי

פסק הדין יתפרסם בעילום שם כן באתר רשויות המשמעת באינטרנט וכן על גבי לוח  .5
 .תהנתבע תמודעות של החוג בו לומד

 
 הערעורים. עדתולערער לו היתיועל זכו ההנני מודיע בזאת לתלמיד

 
 

                         
 פרופ' אסף דר          תאריך  

 פוסק                                                                             


