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 106 21תיק תביעה / של התלמיד: ובעניינ

 .ז.ת ם פרטיש ם משפחהש

 
 12/08/81מיום  הכרעה 

 פרטי התביעה: .1
 

   לתקנון משמעת תלמידים.  5.7, 5.3לדין משמעתי בשל עבירה לפי סעיפים  הנתבע הועמד
   

" הגיש עבודה כאשר חלקים ממנה מועתקים מעבודתה ____התלמיד חשוד כי במסגרת הקורס "
של תלמידה אחרת במסגרת אותו קורס; לחילופין, התלמיד חשוד כי סייע לאחר להעתיק ממנו 

    בעבודה. 
 

 בעבודה/סיוע להונאה בעבודה. נאה ובהו ינה הולמת תלמידהתלמיד חשוד בהתנהגות שא
 

 הממצאים: .2
 

הוא טען כי העתיק מעבודתה של תלמידה אחרת במסגרת התלמיד הודה בעובדות ובאשמה. 
לדבריו הוא עובד בשתי משרות על מנת לממן את לימודיו לתואר. אותו קורס ללא ידיעתה. 

הנתבע ביקש מתלמידה אחרת לעיין בעבודתה על מנת לראות את מבנה העבודה אך מפאת 
 חוסר זמן העתיק ממנה קטעים ופסקאות. 

 
ועל העדויות שהובאו  ולאחר ששמעתי את שני הצדדים, אני מרשיע את הנתבע על פי הודאת

 לתקנון משמעת תלמידים.   5.7, 5.3פי סעיפים -ע עבירות עלבפני בביצו
והקורס,  עבודההתביעה ביקשה להטיל על הנתבע את העונשים הבאים: נזיפה חמורה, ביטול ה

 הרחקה על תנאי לשנה. הרחקה בפועל לסמסטר, 
 ולהקל בעונש שהוצע ע"י התביעה. קיחת אחריות של התלמיד על מעשיו בלהחלטתי להתחשב 

 
 

 גזר דין
 

 מכלול השיקולים, לקולה ולחומרה, הנני גוזר לנתבע את העונשים הבאים:לאור 
 

 נזיפה חמורה. .1

 והקורס.  עבודהביטול ה .2
 שעות של ע"ש(.  100-)ניתן להמיר ב ₪ 2000קנס כספי בגובה של 

, לפי תקנון משמעת אקדמיתעבור התלמיד על עבירה יובמידה  נהשהרחקה על תנאי ל .3
 ראשון. לתואר  ותלמידים עד לסיום לימודי

פסק הדין יתפרסם בעילום שם כן באתר רשויות המשמעת באינטרנט וכן על גבי לוח  .4
 מודעות של החוג בו לומד הנתבע.

 
 עדת הערעורים.ולערער לו ויתיוהנני מודיע בזאת לתלמיד על זכו

 
 

                         
 ד"ר חסן חליליה          תאריך  

 פוסק                                                                             


